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Bu yilin belki de son diizenlemelerini iceren biltenimizi bilgilerinize sunar, keyifli okumalar dileriz. Yeni
yilda glizel haberler verebilmek dilegiyle yeni yilinizi kutlariz...

Tiiketici Hakem Heyetlerine basvuruda degisiklik

Gorev ve Yetki:

26 Aralik 2018 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan ve 1 Ocak 2019’dan itibaren gecerli olacak degisiklikle
basvurularda esas alinacak parasal sinirlar degisti. Artinm Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi’'nde (Sira No:
503) 2018 yili igin yeniden degerleme orani olarak tespit edilen % 23,73 oraninda yapilmistir.

Buna gore, 2019 yili icin Tuketici Hakem Heyetlerine yapilacak basvurularda degeri:
e 5.650.- Tl’nin altinda bulunan uyusmazliklarda ilce Tiiketici Hakem Heyetleri,
e 5.650.-TL ile 8.480.-TL arasindaki uyusmazliklarda il Tiiketici Hakem Heyetleri,
gorevli olacaktir.

Yayimlanan degisiklikte ayrica, il Tiiketici Hakem Heyetlerinin il sinirlari icinde, ilce Tiiketici Hakem
Heyetlerinin ise ilge sinirlari icinde yetkili olacagi, Tuketici Hakem Heyeti kurulmayan ilgelerde Bakanlik¢a o
ilce icin belirlenen Tiketici Hakem Heyetinin yetkili olacagi, basvurularin tiiketicinin yerlesim yerinin
bulundugu veya tiiketici isleminin yapildigi yerdeki Tiiketici Hakem Heyetine yapilabilecegi belirtilmis ve
basvuru yapilabilecek ilcede Tiiketici Hakem Heyetinin kurulmamis olmasi halinde tiketicilerin o ilce
kaymakamligina basvuru yapabilecegi belirtilmistir. Yapilan bu basvurularin kaymakamliklarca geregi
yapilmak lzere Bakanlikca belirlenen yetkili Tliketici Hakem Heyetine intikal ettirilecegi diizenlenmistir.

Tlketiciyi korumaya iliskin hiikiimlerden kaynaklanan tiketici sikayetlerinin belirtilen sinirlar icerisinde
olmasi durumunda, sorunun ¢ozimu icin gorevli Tuketici Hakem Heyeti'ne basvurulacaktir. Bu basvuru
yapilmaksizin dava agilmasi miimkiin degildir.

idari para cezalar:

6502 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun’un 77.maddesinde diizenlenen idari para cezalar
arttinlmistir. Artirm Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 503)'nde 2018 yili i¢in yeniden degerleme
orani olarak tespit edilen % 23,73 oraninda yapilmistir.

OHAL islemleri inceleme Komisyonunun gorev siiresi uzatildi

26 Aralik 2018 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan 2018/259 Sayili Karar ile, Komisyonun gorev stiresinin
bir yil stire ile uzatilmasina karar verilmistir.



Calisanlar icin BES uygulamasinda degisiklik

“Calisanlarin isverenleri Araciligiyla Otomatik Olarak Emeklilik Planina Dahil Edilmesine iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik”te (“Yonetmelik”) degisiklik yapilmistir. Bu degisiklikleri ve degisiklikler ile ilgili
yorumumuzu asagida bulabilirsiniz:

Calisanlarin bireysel emeklilik sistemine dahil edilmesi ne zaman bagladi?

2 Ocak 2017 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanan Yonetmelik’le galisanlarin bireysel emeklilik sistemine
dahil olmalari halinde uygulamanin ne sekilde yiritilecegi ve isverenlerin bu konudaki yakimliltkleri
dizenlenmistir. 27 Aralik 2018 giinli ise Resmi Gazete’de Yonetmelik’te degisiklik yapilmasina dair
yonetmelik yayimlanmistir. Degisiklikler 27 Aralik 2018 giinlinden itibaren gegerli olacaktir.

Yapilan degisiklikle neler degisti?

Galisanlarin isverenleri araciliglyla otomatik olarak emeklilik planina dahil edilmesine iliskin esaslari
belirleyen yonetmelikte yapilan degisiklige gore BESten cayma ve ayrilma hakkini kullanmis olanlar, g yil
icinde sisteme otomatik olarak bir defaligina tekrar dahil edilecekler. Hazine ve Maliye Bakanhgl bu sireyi
bir yila kadar azaltabilecek veya 5 yila kadar artirabilecek. Yine, degisiklikle emeklilik planina dahil edilmede
yas hesaplamak icin esas alinacak tarihler belirlenmistir. Son olarak, ilgili yasal diizenlemeler kapsaminda
calisan sifatini tasimak kaydiyla 18 yasini doldurmamis calisanlar da yonetmelik kapsaminda emeklilik
planina dahil edilecekler.

BES Yonetmeligi'nde degisiklik

Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik 27 Aralik 2018
glnl Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Yapilan degisiklikle bireysel emeklilik sistemine dahil olma, birikimin
aktarilmasi, sistemden ayrilma ve emeklilik hakkinin kullanimi gibi isleyisle ilgili stiregler iyilestirilmistir.
Sistemde birden fazla s6zlesme veya sertifikasi olan ve emeklilik hakkini kullanmak isteyen katilimcilar igin
hesap birlestirme zorunlulugu kaldirilmistir. Bu kapsamda katilimcilar istedikleri s6zlesmelerinden emekli
olabilecek, diger sozlesmeleri sistemde kalmaya, dolayisiyla katiimcilar tasarrufta bulunmaya devam
edebilecek. Bireysel emeklilik sozlesmeleri kapsaminda hak sahiplerince aranmayan paralara iliskin
degerleme, ilan edilme, hak sahiplerine 6denme ve genel biitceye kaydedilme gibi hususlara iliskin usul ve
esaslar da yeniden belirlendi.
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